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Oscar Vargas, la primera persona con
discapacidad intelectual que se incorpora a la
Asamblea de Madrid tras un proceso de oposicion

= Plena Inclusién Madrid celebra que esta oposicidn incorpore el Empleo
con Apoyo (ECA) para facilitar el proceso

Madrid, 29 de noviembre de 2021.- Oscar Vargas Lorenzo sera la primera persona con
discapacidad intelectual que se incorpore a la Asamblea de Madrid como auxiliar de control e
informacion tras superar el proceso de oposiciones convocado por la Camara.

La Asamblea de Madrid convoco el proceso selectivo en junio de 2019, conforme a la reserva
de empleo publico del 2 por ciento especifica para personas con discapacidad intelectual que
regula la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; si bien éste se vio interrumpido por
la pandemia lo que provocé retrasos en la realizacién de las pruebas selectivas.

El pasado viernes Oscar Vargas firmé su contrato de trabajo, incorporandose a su puesto el
préximo 1 de diciembre, tras superar las correspondientes pruebas de oposicién a las que
concurrieron 140 personas.

Para el presidente de Plena Inclusion Madrid, Mariano Casado, la incorporacién de una
persona con discapacidad intelectual a la Asamblea de Madrid es una gran noticia, pues sin
duda, las Administraciones Publicas han de ser un referente a la hora de concienciar y
sensibilizar sobre la insercién laboral de personas con discapacidad intelectual al mercado
ordinario de trabajo.

Casado ha destacado ademas la apuesta de la Asamblea por el Empleo con Apoyo. Es
fundamental en estos procesos -ha anadido- contar con adaptaciones en el proceso de
inclusion laboral en la Administracion Publica. La lectura facil es una de las metodologias que
mas se han utilizado en las pruebas escritas, pero no podemos olvidar aplicar la politica de
empleo con apoyo en la incorporacién al puesto de trabajo, que esta descrito en la propia Ley
General de Derechos de personas con discapacidad, como una opcion de ejercer el derecho
al trabajo.

La Asamblea de Madrid al incorporar el Empleo con Apoyo se convierte en un referente de la
igualdad de oportunidades en el acceso al empleo, ha concluido.

Avda. Ciudad de Barcelona, 108

Mas Informacién 28007 Madrid
91501 83 35

Ana Gallardo. - 608.852.411 - anagallardo@plenamadrid.org www.plenainclusionmadrid.org


http://www.feapsmadrid.org/

;' Plena
inclusion
Madrid

De esta manera, Oscar Vargas contara con el apoyo y acompafnamiento individualizado de
una preparadora laboral de la Fundacion Carlos Martin, lo que permitira realizar un analisis
detallado del puesto, un entrenamiento adecuado y la identificacion y designacion de apoyos
naturales para el trabajador.

@ Plena Inclusiéon Madrid es la Federacién de Organizaciones en favor de Personas con
Discapacidad Intelectual, declarada de utilidad publica y sin animo de lucro. En la actualidad, lo
forman una red de 118 entidades organizadas, que gestionan mas de 360 centros y servicios que
ponen a disposicion de las personas con discapacidad intelectual mas de 29.000 plazas y servicios
de las cuales alrededor de 10.000 son contratadas con la Comunidad de Madrid. Trabajan en las
entidades alrededor de 5.000 profesionales y colaboran 2.700 voluntarios

www.plenainclusionmadrid.org.
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