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2.855 apoyos prestados a traves de la red asociativa
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2022, UN ANO DE AVANCES,
PARTICIPACION Y CAMBIOS

Es un honor para mi prologar por primera vez la
memoria del movimiento asociativo en un afo de
cambios en el que lo mas destacado es, sin duda, la
incorporacion de personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo al equipo de la Junta Directiva que tengo
el orgullo de presidir. Gracias por vuestra confianza y
gracias al presidente y vicepresidenta salientes, Mariano
y Araceli, que tanto y tan generosamente han aportado
(y seguiran haciéndolo).

El pasado ha sido el afio en el que, después de un
cambio de Estatutos, hemos hecho efectiva y real

la participacién de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo en los érganos de decision
de la Federacion, una reivindicacion de las personas
que por fin se ha convertido en realidad. Con esta
modificacién estatutaria, ademas, hemos reforzado

los tres pilares de la organizacion: familias, personas y
entidades con todos sus profesionales.

El afio 2022 ha sido el de volver a la actividad que
teniamos antes de la pandemia, recuperando la
presencialidad de muchos actos, reencontrandonos,
compartiendo y estableciendo alianzas como siempre ha
hecho este movimiento asociativo.

Nuestro trabajo ha seguido incidiendo en aspectos
fundamentales para las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo y sus familias, como el
empleo, la vida independiente o la accesibilidad.

Pero ademds hemos avanzado en otros aspectos que
han venido determinados por los cambios legislativos,
como la reforma de la Ley 8/2021 que ha introducido
importantes y sustanciales modificaciones que influyen
en la prestacion de los apoyos a las personas.

La comunicacion, la incidencia politica y social, la
transparencia y la sostenibilidad de las organizaciones,
siguen siendo las mejores herramientas que nos
permiten ofrecer servicios y apoyos de calidad,
adecuados a lo que las personas con discapacidad
intelectual y sus familias necesitan.

Somos un movimiento asociativo rico, con una amplia
implantacion y que engloba realidades que son
diversas. Nuestra fuerza reside precisamente en saber
unirnos respetando esta diversidad. Todo este trabajo
que se incluye en estas paginas, y que este afio os
ofrecemos con una informacién mucho mas concisa y
concreta, es posible gracias a tantas familias que nos
impulsan, a las personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo que nos incentivan a seguir trabajando
por la inclusién, a la labor de muchas personas
trabajadoras implicadas, de redes y grupos de trabajo
activos formados, comprometidos, a la red de entidades
qgue forman parte de este movimiento asociativo y al
apoyo de empresas e instituciones que son grandes
aliados para conseguir una sociedad con igualdad de
oportunidades.

A todos y a todas, GRACIAS.

Tomas A. Sancho
Presidente



La mision de Plena Inclusion Madrid es contribuir,

desde su compromiso etico, con apoyos y oportunidades,

a que cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y
su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de vida, asi
como a promover su inclusion como ciudadana

de pleno derecho en una sociedad justa y solidaria.

116 4.000 49
organizaciones profesionales proyectos
l en red

@

400

centros




LO QUE NOS MUEVE

La persona Inclusidon y empoderamiento La importancia de la familia
Sujeto de derechos y deberes ciudadano

La calidad de la actuacién El interés por todas y cada
de las organizaciones una de las personas




EL ORGANO DE GOBIERNO

La Asamblea General es el maximo érgano de gobierno
de la Federacidn y responsable de la eleccién de las
personas que forman parte de su Junta Directiva.

Tras la renovacion parcial de los cargos, conforme al
mandato de los Estatutos de Plena Inclusién Madrid,

e incorporando por primera vez a dos personas con
discapacidad intelectual, su Junta Directiva queda
compuesta por:

Mas Informacion 0

o

Presidencia

Tomas A. Sancho

|

L

|
O

Vicepresidenciade Vicepresidencia Vicepresidencia de

incidencia politica de familias

y dialogo civil

Mariano Casado

Vocales

Jorge Alonso

Belén Garcia Obregdn
Lola Garcia

Ramoén Pinna

Mar Torres

cohesion
y participacion
Aranzazu
Garay-Gordovil

Paloma Chico
Carlos Pérez
Gregorio Martin
Mar Sobrado


https://plenainclusionmadrid.org/equipo/

PARTICIPACION, REDES Y CONOCIMIENTO

El valor de las personas y su contribucién generosa al crecimiento de los equipos.

Equipo de gerentes
Estrategia Estatal de Desinstitucionalizacién Comité de representantes
Atencion temprana (28)

Autismo (13)

Consejo asesor de personas con discapacidad

Consejo de atencién a la infancia y adolescencia Autogestores (23)
Consejo para la promocion de la accesibilidad Buena vejez (22)
y supresion de barreras Cultura (10)
Consejo de la juventud Educacién (12)

Mesa de Didlogo Civil de la Comunidad de Madrid Empleo (24)

con el Tercer Sector de Accidn Social

Consejo de Administracion de la AMAPAD Hermanos (15)

Centro regional CRECOVI Inteligencia limite (6)
Mujer y género (20)

Ocio (5)
Consejo municipal de la discapacidad Salud (32)
Consejo sectorial de Asociaciones y entidades ciudadanas Vida independiente y asistencia personal (16)
Consejo local de atencién a la infancia y adolescencia Accesibilidad-servicio adapta (16)

Redempleo (18)
Yo también cuento (16)

Formacion y empleo 336 personas

Vida independiente y asistencia personal

Comité Ejecutivo

Comision de accesibilidad Atencién Temprana

Comision de autonomia personal y vida independiente Educacion

Comision de cultura, deporte y ocio Formacion y Empleo

Comisidn de educacion Vida Independiente y Asistencia personal
Comisidn de empleo Ocio y Voluntariado

Comision de personas con discapacidad mayores Buena Vejez

Comision de mujer
Comision de sanidad



IMPACTO

49

proyectos
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38.468

personas beneficiadas
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INFANCIAY ADOLESCENCIA

Promovemos que todas las familias tengan acceso a una atencion temprana de
calidad, independientemente de sus recursos econdmicos, para que nifios y nifas

puedan recibir este tratamiento lo antes posible.
‘ Becas de Atencion Temprana

Acompafiamos a los centros educativos en la promocidn de practicas transformadoras
y apostamos por la transferencia de conocimiento entre centros educativos de diverso ‘ Educacion

tipo, asi como entre familias cuyos hijos/as estan viviendo esta etapa vital.
‘ Lideres digitales en el aula

Parte de este acompafiamiento esta destinado a asegurar el manejo de herramientas
tecnoldgicas por parte de los equipos docentes y del alumnado, que se convierten a su
vez en formadores de otros agentes del centro educativo.

2 1 77 personas alcanzadas
483

familiares

155

personas con
discapacidad intelectual

1 374 ,I O 5 o del desarrollo

otros perfiles del

L . profesionales
ambito educativo



'] OZ La financiacidon de esta area de actividad ha sido de 67.978€

9%|

becas otorgadas

1 jornada — @ 54 asistentes %

8 formaciones % 987 alumnos/as

82%
Derecho °
Urgente 3
Familia Fundacion GMP
Universalidad Fo.to.wati.o Renewable Ventgres
. s @ Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
Educacion

Escuela de familias
Practicas inclusivas
Competencias digitales
Empoderamiento
Comunidad de aprendizaje

GRUPOS RELACIONADOS

Grupo de profesionales expertos en atencion temprana: 28 entidades participantes

Grupo de profesionales expertos en educacion: 12 entidades participantes

INFANCIA'Y ADOLESCENCIA



EMPLEO

Segun los ultimos datos del INE, apenas 2 de cada 10 personas con discapacidad
intelectual en edad laboral trabajan. Desde Plena Inclusion Madrid actuamos sobre
diferentes agentes para tratar de revertir esta situacién.

Favorecemos acciones formativas para las personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo y promovemos que se adapte a nuevas tendencias del mercado:
analizamos el mercado laboral y potenciamos las competencias requeridas para
nuevos puestos, ponemos la mirada sobre las adaptaciones que requieren nuevas
necesidades como el envejecimiento de las personas y acompaifiamos a las
entidades en la profesionalizacién de sus servicios y en la implantacién de nuevas
metodologias para la insercién laboral.

1 842 personas alcanzadas

/22
53 profesionales

otros perfiles

o1 ®

voluntarios
/39
237 personas con

familiares discapacidad
intelectual o
del desarrollo

Empleo Joven

Creando Valor

Unidades Distritales de Colaboracion
Frida

Empleo IRPF

Empleo personalizado

Lideres digitales

Transicidn inclusiva
Economia circular
Buenas prdcticas
oDSs

Design thinking
Coproduccion
Investigacion
Personalizacion
Oportunidades
Innovacion



1 jornada
10 formaciones
1 encuentro

2 publicaciones

1 campafa

7 90 asistentes

- 143 alumnos/as

- 25 asistentes

Te ponemos verde

Damos la vuelta a un comentario negativo para
convertirlo en todo lo positivo que las 42 personas
trabajadoras con discapacidad intelectual o

del desarrollo de las Unidades Distritales de
Colaboraciéon (UDC) hacen por sus barrios.

3 carpas informativas

Publicidad exterior en 5 estaciones de la Red de
Metro de Madrid

914.398 impresiones en redes sociales

16.214 clics

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 924.717€

5% | 5%

1%

3%

75%

> 1%

Fundacién Repsol

@ Ayuntamiento de Madrid
ZARA Espafia, S.A.
Comunidad de Madrid
Fundacién Vodafone

Ministerio de Inclusién, Seguridad Social
y Migraciones

Conseguir empleo para las personas con
discapacidad es muy dificil porque cuentan
con muy pocas oportunidades.

Ana Bravo. Madre

Gracias al proyecto hemos promovido

el aprendizaje colaborativo y la

transformacion de las organizaciones.
Profesional de REDempleo

GRUPOS RELACIONADOS

RedEmpleo: 18 entidades participantes
Empleo: 24 entidades participantes

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

EMPLEO



VIDA INDEPENDIENTE

A través de los programas de esta drea fomentamos que cada persona pueda elegir
dénde, cdmo y con quién vivir.

Promovemos nuevas formas de vivienda para personas con discapacidad intelectual
o del desarrollo, fuera de las instituciones y en comunidad. Impulsamos el
desarrollo de los servicios de vida independiente y asistencia personal, y facilitamos
apoyos personales para que las personas puedan desarrollar sus proyectos de vida
independiente en igualdad de condiciones que los demas.

1 274 personas alcanzadas

749
234 personas con

discapacidad Asistencia personal
familiares ' Apoyos personalizados

intelectual o del poyos p

desarrollo Autonomia

A
1 7 O . Sc,:;:r}:-_::soste

otros perfiles

Desinstitucionalizacion
1 2 1 Toma de decisiones
profesionales Participacién

Pertenencia

Contribucion

‘ Mi Casa: Una Vida en Comunidad

‘ Vida independiente y Asistencia personal

‘ Viajando con apoyo




GRUPOS RELACIONADOS

Vida independiente: 16 entidades participantes La financiacion de esta area de actividad ha sido de 242.359€

17%

Sin duda, nuestro hijo, sin su asistente
personal, no tendria la calidad de vida que
tiene en este momento. Saca lo mejor de él,
aumenta su confianza, su participacion, su
poder de decision, su seguridad personal...
Ana, madre de persona con discapacidad
intelectual o del desarrollo
83%
Tenemos derecho a hacer las cosas como todo
el mundo. Creo que la OVIDI va a ser muy
importante para las personas con discapacidad
intelectual porque podremos hacer cosas que
antes no podiamos para disfrutar de una vida
plena como todos los demds y ser felices.
Daniel Diaz.
Comité Autondmico de Representantes

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
® Comunidad de Madrid

VIDA INDEPENDIENTE



OCIO, CULTURAY DEPORTE

Impulsamos la participacion de las personas con discapacidad intelectual o
del desarrollo en actividades en la comunidad como medio para su inclusion,
la convivencia y el desarrollo comunitario y para fomentar las relaciones

interpersonales entre personas con y sin discapacidad. Apostamos por el ejercicio Mas cultura, mas inclusion
de un ocio saludable como via de prevencion de habitos poco saludables y
por su incorporacién al mundo de la cultura como espectadores, creadores y Reencuentro Cruce de Caminos
profesionales.
Ocio
Ademas, proporcionamos actividades de ocio a menores y jovenes con discapacidad
intelectual o del desarrollo en periodo vacacional, siguiendo criterios de Campamentos Urbanos
normalizacién y de integracion en el entorno, favoreciendo ademas la conciliacion
familiar. Campamentos IMSERSO

Iniciativas municipales
Muy pero que muy
agradecidos a todos

3 6 5 2 los monitores que han
. personas alcanzadas trabajado con mi hijo,
deseando participar
8 6 8 nuevamente en vuestros
otros perfiles 1 91 O campamentos.
del ambito personas con Lucia, familiar
educativo y discapacidad
cultural intelectual o del
desarrollo Presencia Comunidad
5 8 3 . Participacion Contribucion
familiares 1 6 Creatividad Conciliacion
, Innovacion Voluntariado
2 7 5 voluntarios Inclusion Amistad

profesionales



La financiacion de esta area de actividad ha sido de 375.177€

6 jornadas & 404 asistentes 13% 7%

Comunidad de Madrid

43 formaciones 976 alumnos/as Ayuntamiento de Madrid

IMSERSO

@ Ayuntamiento de Majadahonda
4 encuentros 409 asistentes

| 29%

A%

1 4 publicaciones

Me gustaria que el proyecto ‘Reencuentro Cruce

de Caminos’ pudiera servir para que los jovenes
encontraran una gran pasion, porque una gran pasion

1 estudio publicado es lo que nos aleja de otro tipo de adicciones. Ha sido

algo muy fluido, he tenido compafieros y companeras

estupendas que me han ayudado a dar las clases y lo

Oportunidades de empleo para personas he disfrutado mucho.
con discapacidad intelectual o del desarrollo Natalia Velarde.
en los sectores culturales y creativos de la Artista facilitadora del proyecto

Comunidad de Madrid Reencuentro Cruce de Caminos

21 impactos en medios
4 en radioRed de Metro de Madrid

lentv GRUPOS RELACIONADOS

Red de cultura: 10 entidades participantes

Grupo de expertos en ocio : 25 entidades participantes

OCIO, CULTURA Y DEPORTE



PERSONAS CON MAS NECESIDADES DE APOYO

En el camino hacia la inclusién, la personalizacién y la ciudadania, nadie debe quedarse fuera. A
través de las acciones incluidas en estos proyectos buscamos provocar cambios y mejoras en las
oportunidades y los apoyos que se ofrecen a las personas con mas necesidades de apoyo.
Todos somos Todas

Promovemos que nuestra red de entidades desarrolle actuaciones para prevenir el envejecimiento

prematuro, asi como el acompafiamiento para garantizar un envejecimiento digno y para que, Soledad no deseada
aquellas personas en situacidn de soledad no deseada cuenten con apoyos personales para paliar sus ‘

consecuencias sobre su bienestar fisico y emocional. ‘ Envejecimiento

El dia en que fallezcan
mis padres yo solo no me

2 8 47 quiero quedar. No me

. personas alcanzadas gusta la soledad, no.
92,] José Gémez, beneficiario

676 pgrsona; con

discapacidad Derechos

otros perfiles intelectual o Personalizacion
del desarrollo Desinstitucionalizacion

Apoyo activo

’ 1 8 Buena vejez
1 1 83 voluntarios Bienestar

familiares 49 Comunidad

profesionales Solec{ad. .
Envejecimiento

Alianzas




651 apoyos prestados
1 jornada

34 formaciones

1 campafa

No te rias solo

Espectaculo solidario destinado
a financiar apoyos frente a
la soledad no deseda de las
personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo.

1 gala Teatro EDP Gran Via
700 espectadores
68 impactos en medios

Vivir solo tiene sus ventajas,
pero en la pandemia lo pasé
muy mal. Necesitaba alguien
que me dijera ‘buenos dias’.
Pablo Muhagorri, beneficiario

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 158.225€

7% |37

|90%

Comunidad de Madrid
Fundacion GMP
@ Fundacién ONCE

GRUPOS RELACIONADOS

Grupo de expertos en envejecimiento ‘Buena Vejez’:

22 entidades participantes

PERSONAS CON MAS NECESIDADES DE APOYO



TRASTORNO DEL ESPECTRO DEL AUTISMO (TEA)

Las personas con trastorno del espectro del autismo y sus familias encuentran
barreras en la sociedad que limitan su participacion y el ejercicio de sus derechos

en igualdad de condiciones.

Autonomia TEA .
- . El autismo es para toda la
La promocidn de la autonomia de las personas con trastorno del espectro del

autismo, contribuye a mejorar su calidad de vida y a impulsar su inclusién. Refuerzo educativo vida. Hay que ayudarles y
Impulsamos la mejora de las destrezas en las actividades de la vida diaria ‘ poner los medios necesarios.
posibilitando que nuestras entidades ofrezcan vida independiente, como refuerzo No es solo en infanﬁl y
escolar y para la insercién laboral. Ademas, realizamos acciones de sensibilizacidon primaria.

social y en el sector sanitario para dar respuesta a sus necesidades especificas en

)L Maria, madre de Adrian
estos ambitos.

1 1 2 O personas alcanzadas

Inclusion
Sensibilizacion
9 8 5 6 5 Apoyos
. personas con Comunicacion
otros perfiles discapacidad Conducta
intelectual o Refuerzo

del desarrollo

e
208

profesionales




La financiacidon de esta area de actividad ha sido de 46.803€

481 apoyos prestados 26%

1 jornada & 676 asistentes

Comunidad de Madrid

@ Fundacién Parques Reunidos

4 formaciones 98 aIumnos/as

74%

1 campafa

Yo no sufri acoso en redes sociales porque
no existian en mi infancia, pero si lo sufri
en el recreo del colegio.
Antonio,
persona con sindrome de Asperger

Conoce

GRUPOS RELACIONADOS

el autismo

100 carteles informativos en
un centenar de estaciones
de la red Metro de Madrid

Autismo Plena Inclusion Madrid: 13 entidades participantes

TRASTORNO DEL ESPECTRO DEL AUTISMO (TEA)



MUJER Y GENERO

El objetivo del darea de mujer y género es reducir las situaciones de exclusion
social de mujeres con discapacidad intelectual o del desarrollo mediante acciones
dirigidas a la prevencién, a una mayor participacion social, al fomento de la

corresponsablidad y a la promocidén de la salud. de la mujer con discapacidad

lgualdad y prevencion de la salud

Si sirvo para cuidar a mis
sobrinos, limpiar la casa,
hacer la compra... éPor qué
crees que no puedo tener
pareja, ni hijos, ni vivir de
forma independiente?
Manuela, mujer
con discapacidad intelectual

8 3 9 personas alcanzadas

6 9 3 Igualdad

personas con Salud
discapacidad Prevencion
intelectual o Autoconocimiento
del desarrollo Autocuidado
,I 4 6 Informacién
Derechos
profesionales Sexualidad
Corresponsabilidad

Liderazgo



3 apoyos prestados
T jornads

24 formaciones

17 publicaciones

1 campafa

- 68 asistentes
- 736 alumnos/as

‘Hasta el mono’

También Somos Mujeres
Dia Internacional de la Mujer

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 43.873€

28% 72%

Comunidad de Madrid
@ Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

GRUPOS RELACIONADOS

Observatorio de Mujer: 20 entidades participantes

MUJER Y GENERO



FAMILIAS

Contribuimos a la mejora de la calidad de vida de las familias de personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo, impulsando actividades de capacitacion,
conciliacién, asesoramiento y acompafamiento a través de nuestras entidades,

para que las familias puedan desarrollar una vida familiar y social satisfactoria. Programa de apoyo a familias

Desde Plena Inclusién Madrid promovemos la implantacién de la metodologia del Respiro familiar

enfoque centrado en la familia, filosofia que apoya a las personas y a las familias

para que puedan tener un mayor protagonismo y control de sus vidas. Servicio de informacion y orientacion

Enfoque centrado en la familia

1 50 54 personas alcanzadas

Familias
Aprendizaje
1 O7O 4975 Crianzc?
: ) personas con Sexualidad
otros perfiles discapacidad Cuidar
intelectual o Respiro
del desarrollo Conciliacion
6 4 5 5 Corresponsabilidad
familiares Plan de vida

2 . 5 5 4 Empoderar

profesionales



2 3 6 apoyos prestados

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 573.357€

2%

14 formaciones 768 alumnos/as 39%

2 6 encuentros

1 publicacién

Cémo madre me siento muy
agradecida. Es una bendicion
contar con un respiro que
nos permite tomar nuevas
fuerzas para continuar con
nuestro gran reto de vida
que es lograr el bienestar
de nuestros hijos. Cuando
mds he necesitado, Plena
Inclusion Madrid nos ha
apoyado como familia.
Maria,
madre de Carlos y Clara

59%

Comunidad de Madrid
® Ayuntamiento de Madrid

@ Iniciativas municipales

GRUPOS RELACIONADOS

Grupo de hermanos: 15 entidades participantes

FAMILIAS



ACCESO A LA JUSTICIA Y REGIMEN PENAL

Garantizar el acceso a la justicia en igualdad de condiciones a las personas con
discapacidad intelectual o del desarrollo y proporcionar servicios de facilitacion en
procesos judiciales y policiales es uno de los objetivos principales de esta area, que
promueve alianzas en la comunidad para ampliar las redes de apoyo a personas en
especial riesgo de exclusion social.

Apoyo a personas en riesgo de exclusién

En el dmbito penitenciario acompafiamos a personas reclusas y ex reclusas durante el
cumplimiento de la medida alternativa, pena o medida de seguridad impartida en la
sentencia y durante la reinsercion.

Programa de acceso a la justicia

Retoma tu vida

‘ Programa de apoyo a personas reclusas y ex reclusas ‘Incluidos’

Estamos muy
agradecidos pues ha
transmitido tranquilidad
y normalidad a nuestro
hijo en un proceso que

1 . O] 3 personas alcanzadas pogicligperie colegdo
intranquilidad.
670 Carlos, familiar
58 personas con
discapacidad
otros perfiles intelectual o del
desarrollo
Facilitar
7 Ajustes de procedimiento
1 3 5 voluntarios .?ii:ee::
familiares 1 4 3 Reforma legislativa
profesionales Exclusion
Comunidad
Apoyos

Recursos



RESULTADOS

339 apoyos prestados —@

7formaciones — 352 alumnos/as

3 publicaciones ®

Nunca pensé que esto
se me iba a dar bien,
parece que me ven con
otros ojos que con los
que me han mirado
siempre.

Luis, persona
con discapacidad
intelectual

CUENTAS Y FINANCIADORES

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 187.234€

10%

37%

53%

Comunidad de Madrid
@ Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
@ BBVA

27

ACCESO A LA JUSTICIA Y REGIMEN PENAL



SALUD

Promovemos mejorar la calidad de vida de personas con discapacidad intelectual y
problemas de salud mental a través de metodologias contrastadas, facilitando apoyos y
capacitando a familiares y profesionales para el abordaje de los problemas de conducta.

Ademas, avanzamos en coordinacién socio sanitaria y prevenimos la institucionalizacion

fomentando los apoyos autodirigidos y la reduccidon de restricciones, siempre con un enfoque
centrado en la familia y la comunidad.

3 01 personas alcanzadas

‘ Salud mental

‘ Soluciones innovadoras

1 O 2 Las técnicas personalizadas hacia
profesionales mi hijo le han ayudado a mejorar
2 su conducta.

otros perfiles

59
’I 3 8 personas con

o discapacidad
familiares )
intelectual o
del desarrollo

Saray, familiar

Innovacion
Desinstitucionalizacion
Eleccion

Coordinacion
Transformacion

Conducta

Apoyo conductual positivo
Apoyos autodirigidos
Reduccion de restricciones
Socio sanitario



La financiacion de esta area de actividad ha sido de 61.059€

1 2 apoyos prestados
33%

2 formaciones 30 alumnos/as
2 encuentros 30 asistentes

67/%

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
@® Comunidad de Madrid

Ha sido muy positivo poder interactuar

GRUPOS RELACIONADOS con mi hijo desde una base mds

comprensiva y sin que esto me desgaste

Salud: 32 entidades participantes mentalmente.

Jacinto, familar

SALUD



CIUDADANIA ACTIVA

A través de este programa impulsamos el empoderamiento de las personas con discapacidad
intelectual o del desarrollo. Lo hacemos promoviendo su participacién inclusiva en todos

los dmbitos de su vida, con especial incidencia en la vida publica y facilitando su auto
representacion en los espacios de toma de decisiones dentro y fuera del movimiento
asociativo.

2 . 53 5 personas alcanzadas
Organos de gobierno

1 72 7 Representacion

3 84 p'ersonas‘ con IHSﬁtUCI'OHGI' '
discapacidad Toma de decisiones
otros perfiles intelectual o del Liderazgo
desarrollo Igualdad de
Oportunidades
Bienestar emocional

1 6 O Pc'vrticif)acién
familiares 2 6 4 Diversidad

profesionales

Personas autogestoras
Derechos

Yo También Cuento
Nosotras nos representamos

Sexualidad



11 apoyos prestados
21 formaciones

4 jornadas

3 publicaciones

La financiacidon de esta area de actividad ha sido de 70,847€

31%

— 290 alumnos/as 69%
T 395 asistentes

Comunidad de Madrid

@ Fundacion La Caixa

GRUPOS RELACIONADOS

Personas autogestoras: 23 entidades participantes

Yo También Cuento: 16 entidades participantes

CIUDADANIA ACTIVA



ACCESIBILIDAD COGNITIVAY LECTURA FACIL

Desarrollamos proyectos de accesibilidad cognitiva en entornos construidos y digitales y
realizamos publicaciones en lectura facil, asi como actividades de formacion en estos ambitos.

Buscamos satisfacer las necesidades de informacién, formacién y ocio de lectores con Diccionario Facil

discapacidad intelectual y/o del desarrollo a través de la lectura facil, promover la autonomia

de las personas a través de la mejora de la accesibilidad cognitiva en entornos construidos Salud M3s Facil

y digitales, y desarrollar nuevos perfiles profesionales para personas con discapacidad

intelectual. Train2Validate
Ha sido muy buena Lectura Facil
experiencia porque era mi

primer contrato laboral,
ademds en un trabajo en el
que ayudo a mucha gente
a entender los textos que

70 9 personas alcanzadas son dificiles. Estoy muy
contenta.

3 62 Soledad Luna,

personas con validadora de lectura facil

discapacidad

intelectual o del Profesionalizacion
desarrollo Dinamizadores
2 2 9 Lectura facil
otros perfiles Formacion
Validadores

1 'I 8 Derecho

profesionales Acceso
Certificacion
Erasmus+



La financiacidon de esta area de actividad ha sido de 299.160,77€

2 jornadas 63 asistentes |15%
28%

7%

20 formaciones 353 alumnos/as

61 publicaciones

Diccionario Facil
1,5 millones de usuarios o
6 millones de paginas vistas 50%
Reconocimiento Zero Project Award

Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

Salud Més Fécil Comunidad de Madrid
61.734 usuarios @ Sepie-Ministerio de universidades

77.302 paginas vistas Facturacion

Ser validadora de lectura fdcil es un trabajo importante.

GRUPOS Ayudas a otras personas, no solo a ti mismo. La vida de

RELACIONADOS la gente con discapacidad estd cambiando. La lectura
facil ha cambiado radicalmente mi vida.

Adapta: 16 entidades participantes Nevenka Kos, validadora de lectura facil

ACCESIBILIDAD COGNITIVA Y LECTURA FACIL



DESARROLLO ORGANIZATIVO

Fortalecemos el proyecto comun del movimiento asociativo, fomentando la transferencia de

conocimiento a través de grupos de trabajo, redes y comisiones.

Promovemos la actualizacion de las competencias de la red de profesionales en linea con
modelos de vanguardia en intervencion con personas con discapacidad intelectual o del
desarrollo, y llevamos a cabo acciones de fomento de la cultura preventiva y salud laboral para
contribuir al bienestar de los equipos de trabajadores y trabajadoras.

Impulsamos la calidad de nuestros procesos y gestion, conforme al sistema de Calidad Plena y
ala1SO 9001:2015, y apostamos por contribuir a la sostenibilidad de nuestras organizaciones a
través de la eficiencia en las compras de productos y servicios desde Compras Diversidad.

51 65 personas alcanzadas

prﬁéé%nll?s 4 6

personas con
discapacidad
intelectual o del

/ desarrollo

120
8 O otros perfiles

familiares

Innovacion
Capacitacion
Competencias
Desarrollo profesional
Modelos

Intervencion

Calidad

Prevencion

Bienestar

Equipos

Formacion
Calidad
Salud Laboral

Central de Compras



ACCIONES FORMATIVAS CUENTAS 'Y FINANCIADORES

La financiacion de esta area de actividad ha sido de 286.959,42€
1 21 acciones formativas

4%

26%
37%

20 60

| cursos.de cursos de

impacto colectivo formacion
bonificada a
profesionales

A1 33%

cursos de
formacion a

medida @ Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

@ Facturacion
@ Fundacién ONCE

Servicio de Prevencién Mancomunado

9 6 entidades vinculadas

a Compras Diversidad

La materia es muy aplicable Durante la formacidon vimos
a nuestro trabajo en concreto diferentes formas de como prevenir
y te hace ver una vision los accidentes. Ha sido una para
diferente de las personas que mejorar mi formacion profesional
requieren apoyo. para el futuro.
Carolina, alumna del Curso David, alumno con discapacidad
de Prevencién de Riesgos intelectual

Laborales

DESARROLLO ORGANIZATIVO



FORMACIONES <&

374 6.797

sesiones alumnos
formativas y alumnas

o @

® 'I 91 9 personas

con discapacidad

o

® 1 9 8 6 profesionales

7 voluntarios ® @

o——— 'I 79 personas

del entorno

36



PUBLICACIONES

Vida independiente
Empleo

8 8 — Ocio

. Familias
publicaciones

@ Acceso a la justicia

6’] Ciudadania

en lectura facil Salud
Impuestos
Legislacion

Cultura

Oposiciones




UN ANO EN TITULARES

01 ene.

¢ El Ayuntamiento de Madrid
inaugura la Oficina de Vida
Independiente Daniel Diaz

¢ Publicada la nueva definicion
de discapacidad intelectual

Plena Inclusién Madrid
 El Diccionario Facil recibe uno
de los Premios Zero Project

« Plena Inclusiéon Madrid entrega
sus Premios 2021

* Repertorio de puestos para
empleo en Economia Circular

Entidades

¢ Entregados los Premios Valores
de Femaddi

03 mar.

¢ Convocadas 116 plazas de la
Administracion del Estado en
Madrid para personas con
discapacidad intelectual

* Aprobada la reforma de la Ley
General de Discapacidad para
regular la accesibilidad cognitiva

¢ Pedimos a la consejeria que
evite la asfixia econémica de
las entidades

* El Consejero de Presidencia
recibe al Comité Autonémico
de Representantes

Entidades

¢ Fundaciones Tutelares ahora es
Liber, Asociacion de entidades
de apoyo a la toma de
decisiones

Te lo hemos contado en

04 abr.

e La nueva encuesta del INE
muestra incremento de
personas con discapacidad del
14% respecto a 2008

Arranca la campania de la X
Solidaria

Inaugurada la segunda edicion
del Curso de Facilitadores de
Acceso a la Justicia

Plena Inclusién Madrid
aprueba un nuevo texto
estatutario que impulsa la
participacion de las personas y
sus familias

Celebramos el Dia del Autismo
en Parque Warner y lanzamos
una campafia en Metro de
Madrid

Entidades

* Apama, premio Telva a la
solidaridad

05 may.

¢ CERMI Madrid recibe la
Medalla de Madrid

e Crear y compartir una
experiencia musical. Nuevo
proyecto entre Plena
inclusion Madrid y la OCNE

Trasladamos a la Fiscalia
General del Estado la
discriminacién del Hotel
Gandia Palace a un grupo de
personas con discapacidad
intelectual de Cirvite

Entidades

Personas de Down Madrid
protagonizan el primer debate
académico entre personas con
discapacidad intelectual

* Jovenes de Fundacion Gil
Gayarre aprenden robdtica

Nace Fundacién Railes fruto
de la fusién entre Fundacién
Ademo y Fundacién Carlos
Martin

06 jun.

e La Ley de Servicios Sociales
inicia su tramitacion legislativa

¢ Plena inclusion Espafia
transmite al Gobierno la critica
situacion de sus entidades

¢ La Asamblea General renueva
su Junta directiva, que incluye
a 2 personas con discapacidad
intelectual

e Plena inclusiéon Madrid recoge
las necesidades sanitarias de
las personas con TEA en una
encuesta

¢ Hablamos de atencion
temprana con motivo del dia
Nacional

* Representantes activan un plan
de accidn y reivindicacion

Entidades

¢ Adisli celebra su 25 aniversario


http://plenainclusionmadrid.org

07. jul

SM La Reina recibe a la
Plataforma Estatal de
Representantes

Personas con discapacidad
intelectual protagonizan ‘Te
ponemos Verde’

Plena inclusién Madrid y cinco
de sus entidades participan en
el proyecto ‘Mi Casa: una vida
en Comunidad’

Firmamos convenio con la
AMTA

Participamos junto a 13
entidades en una investigacion
sobre ‘Empleo Personalizado’

Entidades

Asperger Madrid y Johan
Sebastian, publican una guia
para facilitar la inclusién

del alumnado en centros

de ensefianzas artisticas
superiores

Integrandes recibe el sello
Dona con Confianza

Fundacién Prodis lanza
el Instituto de Formacion
Inclusiva

08 ago. 09 sep.

e Creamos una bolsa de
asistentes personales

¢ Plena inclusion gestionara el
Centro Espafiol de Accesibilidad

Cognitiva CEACOG .
* Presentamos una estrategia

para incluir laboralmente a
personas con discapacidad
intelectual en los sectores

culturales y creativos

* Los tramites que se pueden
realizar por internet,
explicados en lectura facil.

Entidades

¢ Fundacién Betesda y
Fundacion Gmp. La realidad
virtual como apoyo a
mayores con discapacidad

* Debajo del Sombrero, en la
‘Outsider Art Fair’ de Paris

10 oct.

Designado el 9 de octubre
como Dia Nacional del Tercer
Sector

Aprobado el nuevo baremo
de valoracién y calificacion
del grado de discapacidad

Apoyamos el espiritu de la Ley
de la Agencia Madrilefia para
el Apoyo a las personas adultas
con discapacidad y reclamamos
recursos para hacerla efectiva

Pedimos a la consejeria un
compromiso firme con las
personas con discapacidad
intelectual

Formamos a 50 agentes activos
en PRL

Salud mas facil cumple un afio

Entidades

Dia Europeo del Sindrome X
Fragil

Afanias recibe las llaves
de su primera vivienda en
comunidad

« Gil Gayarre recibe la
Acreditacién de Calidad Plena

11 nov.

* Trabajo acepta las demandas
del CERMI y mantiene
las bonificaciones a la
contratacién de personas con
discapacidad

* Nueva oferta de empleo
publico en Madrid

¢ Llenamos el EDP Gran Via
contra la soledad no deseada

¢ Publicamos cémo cancelar
los antecedentes penales en
lectura facil

¢ Diputados por un Dia, con
la vista en las elecciones de
2023

Entidades

¢ Premios del XV Festival de Cine
de Fundacién Anade

* Inauguracion de la residencia
de Cirvite, la primera
Passivhaus en Espafia

* Apadis se manifiesta para pedir
una solucién al Ayto. de S. S.
Reyes

12 dic.

El Tercer Sector considera
que la nueva ley de Servicios
Sociales es una oportunidad
perdida para poner a Madrid
a la vanguardia

Alertamos del riesgo en la
atencion temprana ante la
falta de presupuestos para
la region

Mujeres con discapacidad
intelectual proponen el juego
‘Yo soy Unica’ para impulsar
su liderazgo

Renovamos el convenio con
Renfe y la Fundacién de
Ferrocarriles Espafioles

Entidades

Personas con discapacidad
intelectual de AMPinto viajan
a Marruecos a entregar bicis
solidarias

e Envera celebra su 45
Aniversario

UN ANO EN TITULARES



REDES SOCIALES

O f

Seguidores —@—— 19170 Seguidores —@—— 17193 Seguidores —@—— 5401
(+819) (+3.617) (+886)

Interaccion —@—— 4,01% Participacion —@—— 81531 Notoriedad —@— 200/0
(+1,68%) (+46.484) (+4%)

mpresiones—®— 580100 mpresiones @ 1.315.293 mpreiones @ 287439

Alcance 93.814
Reacciones 3 . 5 23

Alcance 2.689
Reacciones 305



in_

Seguidores —@—— '] 2 - 03 5

(+3396)

Interacciéon —@—— 672’]%
(+0,50%)

Dato global
impresiones — 259854

Seguidores

Interaccion

Dato global
impresiones

o

—o— 4800

(+695)

—e— 36.150

—e— 1.096.533

Usuarios —@&— 259043

vignes —o— 621,831

vistas

Suscriptores

boletinIN —@—— 4620

Madrid

REDES SOCIALES
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AREA SERVICIOS SOCIALES NORTE

- Asociacion ADILAS - ASPRODICO
- AMI-3 - Fundacion CAMPS bl
- Fundacion ANADE - CITO 2
- APADIS - Fundacion CONECTEA E
- APAFAM - Fundacion JICOTECA g
- Fundacion APAI - Fundacion MHG
- APAMA - NorTEA AREA SERVICIOS SOCIALES ESTE
- Fundacion APASCOVI - Fundacion

- APHISA - EL GATO DE 5 PATAS

- APSA - Fundacion FUNDAR

AREA SERVICIOS SOCIALES OESTE - ASPADIR - INTEGRANDES.ORG
- ASPIMIP - LASONRISA

- ASTEA HENARES DE GUILLE
- Fundacion ASTIER

- AcVAdi

- AFANDEM

- AMAS SOCIAL
- APANSA

- ﬁ'ls'ﬂpxlf\/\FES Oeste Mac!rid
- Fundacion CAL PAU Capital
- Fundacion CEDEL

- CLUB AMIGOS

- ETLABORA

- Fundacion GIL GAYARRE
- HOGAR DON ORIONE
- ProTGD

- RUDOLF STEINER

- TALISMAN

- Fundacion TREBOL

AREA SERVICIOS SOCIALES SUR

- ADEMPA - APANID

- ADFYPSE - APUCOVIP
- Fundacion AMAS SOCIAL - ASPANDI

- Asociacion AMP - AVANTE 3

- APADE - Fundacion ESFERA


http://www.adilas.es
http://www.ami3.org
https://fundacionanade.es/
http://www.apadis.es
http://apafam.blogspot.com/
http://www.fundacionapai.org
http://www.apama.es
http://www.apascovifundacion.org
http://www.apsuria.org
http://www.acvadi.org
http://www.afandem.org
http://www.grupoamas.org
http://www.apansa.es
https://www.gilgayarre.org/category/aspafes/
https://www.atam.es/
https://www.fundacioncalpau.org/
https://fundacioncedel.com/
https://clubamigos.es/
http://www.etlabora.org/
https://www.gilgayarre.org/
https://hogardonorione.org/
http://www.protgd.com
https://www.asociacionrudolfsteiner.org/
http://talisman.org.es/es
http://www.fundaciontrebol.com
http://www.adempa.org
https://www.fundacion-amas.org/
https://www.fundacion-amas.org/
http://www.ampinto.org
http://www.apadepilepsia.es
http://www.amival.org
http://www.aphisa.es
http://www.asociacionapsa.es
https://aspadir.org/
https://aspimip.org/
https://www.asteahenares.org/
https://fundacionastier.es/
https://asprodico.org/
https://fundacioncamps.org/
http://citocentro.org/
https://www.fundacionconectea.org/
http://www.fundacionjicoteca.com
https://fundacionmhg.wordpress.com/
http://www.sindromedewest.org
http://www.sindromedewest.org
http://www.apanid.es
https://avante3.org/
https://www.fundacionesfera.com/
https://astor-inlade.org
https://www.gatode5patas.org/
https://diversidadfuncionalrivas.org/
https://www.integrandes.org/
http://www.lasonrisadeguille.org/
http://www.lasonrisadeguille.org/

43
FUENCARRAL / MONCLOA ARAVACA / LATINA / CARABANCHEL

- Fundacion A LA PAR - Asociacion DEBAJO DEL SOMBRERO
- ACHALAY - Fundacion GOTZE
- ALEPH-TEA - Fundacion GOTZE AMPA HORTALEZA / BARAJAS / SAN BLAS CANILLEJAS %’
- AMI - Fundacién INSTITUTO SAN JOSE <
- ANTARES - Asociacion PARDO VALCARCE AMPA - ADALA - ENVERA E
- APADEMA - Fundacion PROMINFAS - ADISLI - FEMADDI w
- AZABACHE - SAN FEDERICO - AMIFP - PAUTA

- Fundacion ANGEL RIVIERE - Fundacién

- Fundacion Tutelar APMIB PSICO-BALLET

- Fundacién INCLUSION MAITE LEON

Y APOYO APROCOR - SINDROME DE

- Fundaciéon BETESDA WILLIAMS

- CEPRI - SINDROME X-FRAGIL

- CIRVITE MADRID

CENTRO / SALAMANCA /

CHAMARTIN / TETUAN /

ARGANZUELA

- AFANIAS - NADIE SOLO

- Fundacion ALDABA - Fundacion ‘ r
- Fundacion AMANECER ~ DOWN MADRID .

- Fundacion AMPAO - Fundacion Tutelar

- Asociacion ARGANDINI  FUTUMAD ‘

- ASPACEN - JUNTOS PARA

- CASA SANTA TERESA JUGAR

- CLEVI - Fundacion KYRIOS

- Fundacion DALMA de Apoyo Personal

- DANZA DOWN _ SPECIAL OLYMPICS PUENTE DE VALLECAS / VILLAVERDE /

VALLECAS / VICALVARO
- ACEOPS - Fundacion FUNPRODAMI
- AFADE - IRIA
- AFANDICE - Fundacion JUAN XIII
- Fundacion AFANDICE - Fundacion MANOS TENDIDAS
- AMIVI - Fundacion PRODIS
- Asociacion - Fundacién RAILES

- ASPERGER MADRID - SIPUEDO


https://www.alapar.org
http://www.achalay.es
http://www.aleph-tea.org
http://www.amiasociacion.es
http://www.asociacionantares.org
http://www.apadema.es
http://www.asociacionadala.com
http://www.adisli.org
http://www.amifp.org
http://www.fundacionangelriviere.org
http://www.ftapmib.org
http://www.fundacionaprocor.org
https://www.fundacionbetesda.org/
http://www.asociacioncepri.org
https://www.cirvite.org/
https://grupoenvera.org/
https://femaddi.org/
http://www.asociacionpauta.org
http://www.psicoballetmaiteleon.org
http://www.psicoballetmaiteleon.org
http://www.psicoballetmaiteleon.org
https://sindromewilliams.org
https://sindromewilliams.org
http://www.xfragil.net
http://www.xfragil.net
https://www.debajodelsombrero.org/
http://www.fundaciongotze.org
http://www.fundaciongotze.org
https://fundacioninstitutosanjose.com/
http://www.pardo-valcarce.com
http://www.apisf.org
http://www.afanias.org
http://www.aldaba.ong
http://fundacionamanecer.org.es/
http://www.fundacionampao.org
http://www.asociacionargadini.org
https://aspacen.wordpress.com
http://casasantateresa.org/
https://clevi.org/
http://www.fundaciondalma.org
https://danzadown.es/
https://nadiesolo.org/
https://downmadrid.org/
https://downmadrid.org/
http://futumad.org/
http://futumad.org/
https://juntosparajugar.wordpress.com/quienes-somos/
https://juntosparajugar.wordpress.com/quienes-somos/
http://www.ftkyrios.org
http://www.ftkyrios.org
http://www.specialolympics.org
http://www.aceops.com
https://fundacionrailes.org/
http://www.afandice.org
http://www.afandice.org
http://www.amivi.org
https://www.aspergermadrid.org/inicio
https://www.aspergermadrid.org/inicio
https://www.funprodami.org/
http://www.centroiria.es
http://www.fundacionjuanxxiii.org
http://www.manostendidas.org
http://www.fundacionprodis.org
https://fundacionrailes.org
http://www.asociacionsipuedo.com

NUESTRAS CUENTAS

BALANCE SITUACION EJERCICIO 2022

TOTAL ACTIVO (A+B) 4.360.977,35 2.518.223,07

ACTIVO 31/12/2022 | 31/12/2021 PATRIMONIO NETO Y PASIVO 31/12/2022 | 31/12/2021
A) ACTIVO NO CORRIENTE 279.892,95 296.216,19 A) PATRIMONIO NETO 2.674.678,92 1.948.925,17
I. Inmovilizado Intangible 4,89 96,16 A-1) Fondos Propios 371.940,80 361.032,57
II. Inmovilizado material 276.288,06 292.520,03 . Dotacion fundacional/Fondo Social 273.336,19 273.336,19
V. Inversiones Entidades Asociadas a Largo plazo 3.000,00 3.000,00 . Reservas 87.696,38 75.535,21
VL. Inversiones financieras a largo plazo 600,00 600,00 IV. Excedente del ejercicio 10.908,23 12.161,17
B) ACTIVO CORRIENTE 4.081.084,40 | 2.222.006,88 A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 2.302.738,12 1.587.892,60
|. Existencias 310,00 802,24 C) PASIVO CORRIENTE 1.686.298,43 569.297,90
II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 595.396,51 668.968,47 II. Deuda a corto plazo 1.115,31 677,07
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 300,08 146,93 IV. Beneficiarios-Acreedores 1.543.258,62 439.833,15
V. Inversiones Financieras a corto plazo 29.890,00 9.150,00 V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 136.324,50 128.787,68
VI. Periodificaciones a corto plazo 93.844,56 231.034,72 VI. Periodficaciones a Corto Plazo 5.600,00
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.361.343,25 1.311.904,52




CUENTA DE RESULTADOS 2022

(Debe) Haber

2022 2021
A) Excedente del Ejercicio
1. Ingresos de la actividad propia 3.466.861,69 2.937.400,51
2. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 225.864,86 224.932,94
3. Gastos por ayudas y otros -914.397,61 -714.119,08
7. Otros ingresos de la actividad 97.419,96 81.145,72
8. Gastos de personal -2.171.826,59 -1.875.981,06
9. Otros gastos de la actividad -695.652,41 -626.060,36
10. Amortizacion del inmovilizado -19.362,08 -21.091,26
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (142+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) -11.092,18 6.227,41
14. Ingresos financieros 22.000,41 6.000,00
15. Gastos financieros -66,24
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18) 22.000,41 5.933,76
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 10.908,23 12.161,17
A.4) Variacion de Patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio (A.3+19) 10.908,23 12.161,17
B) Ingresos y Gastos Imputados directamente al Patrimonio Neto
1. Subvenciones Recibidas 4.012.707,67 1.610.820,80
2. Donaciones y Legados Recibidos 18.226,16
B.1) Variacion de Patrimonio neto por Ingresos y Gastos reconocidos directamente en el Patrimonio Neto (1+2+3+4) 4.012.707,67 1.629.046,96
C) Reclasificaciones al Excedente del Ejercicio
1. Subvenciones Recibidas -3.205.856,20 -2.692.015,12
2. Donaciones y Legados Recibidos -92.005,95 -41.060,99
C.1) Variacion de Patrimonio neto por Reclasificaciones al Excedente del Ejercicio (1+2+3+4) -3.297.862,15 -2.733.076,11
D) Variacion de Patrimonio neto por Ingresos y Gastos Imputados directamente al Patrimonio Neto (B.1+C.1) 714.845,52 -1104.029,15
E) Ajustes por cambios de criterio
F) Ajustes por errores
G) Variaciones en la dotacion fundacional o fondo social
H) Otras variaciones
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H) 725.753,75 -1.091.867,98

NUESTRAS CUENTAS



COMPOSICION PORCENTUAL INGRESOS 2022

4,45% 13,09%

9.12%

73,34%

) Subvenciones y Donaciones Privadas
@ Subvenciones Organismos Publicos

Otros Ingresos (Mercantiles y Financieros)

@ Cuotas Asociados y Aportaciones de Usuarios

PARTIDA DE INGRESOS % INGRESOS

Subvenciones Organismos Publicos | 73,34%

Otros Ingresos (Mercantiles y Financieros) 9,12%

Cuotas Asociados | 4,45%

FINANCIADORES 2022

1.250.000

1.000.000 1.029.563

987.898
750.000
500.000
250.000
0
Organismos Estatales Comunidad Ayuntamiento de Madrid Entidades
(diferentes Ministerios) de Madrid (diferentes areas Privadas
de Gobierno)
CUANTIA
FINANCIADOR
FINANCIADA

Comunidad de Madrid | 987.898

Ayuntamiento de Madrid (diferentes areas de Gobierno) 1.029.563

Entidades Privadas | 355.302
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* Plena
inclusion

Madrid

plenainclusion madrid.org

Financiado por Fundacién ONCE


http://plenainclusionmadrid.org

