
 

DESCRIPCIÓN: 

 

APADEMA (Centro Socio Sanitario) con Residencia y Centro 

Ocupacional para personas con Discapacidad Intelectual, busca 

Director/a  

 

OFRECE: Contrato indefinido en Jornada Completa. Incorporación 

inmediata. 

 

INTERESADOS: recepción de Currículo hasta el día 28 de Febrero 

en el correo patriciavidalribas@apadema.com. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:patriciavidalribas@apadema.com


VER OFERTA COMPLETA: 

 

DESCRIPCIÓN: Director/a para entidad de ámbito Sociosanitario 

(Centro Ocupacional y Residencia). 

FUNCIONES 

1) Gestionar, Planificar y Supervisar la organización económica de la 

entidad. 

- Dirección ejecutiva de la Entidad 

- Mantener las relaciones y acuerdos con la CAM y el Ayto de Madrid 

2) Control de Tesorería: 

- Planificar y colaborar, junto al área Técnica, la preparación de las 

subvenciones públicas y privadas. 

- Coordinación y comunicación constante con los servicios de 

contabilidad y de gestiones de nóminas (altas, bajas, sustituciones…) 

Contratación de proveedores y su seguimiento  

3) Presentación de la Situación Financiera a la Junta Directiva con la 

frecuencia estipulada, incluyendo lo siguiente: 

- Presupuesto anual 

- Plan de Tesorería  

- Cuentas anuales  

- Estados contables periódicos (flujo de caja) 

- Facturación general y supervisión de recibos  

- Gestión de impuestos 

4) De igual manera, deberá presentar presupuesto y liquidación de las 

cuentas en la Asamblea anual de Socios junto a la Junta Directiva. 

5) Supervisión del área de Servicios Generales responsables de: 

- Gestión mantenimiento general del Centro 

- Servicio de Rutas y Catering 

6) Captación de recursos 

7) Otros: 

- supervisión actualización de la web 

- Trabajo conjunto con el área Técnica en tareas que competan a 

RRHH 

 



TITULACIÓN/REQUISITOS 

- Diplomatura o licenciatura en 

contabilidad/finanzas/empresariales/economía. 

- Más de 4 años de experiencia en puestos similares. 

- Conocimiento/experiencia en entidades del sector. 

 

COMPETENCIAS:  

- Empatía. 

- Trabajo en equipo. 

- Iniciativa. 

- Liderazgo. 

- Responsabilidad. 

 

 


